
 

 

 

มาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ของสถานีตำรวจทางหลวง 2 กองกำกับการ 5 กองบังคบัการตำรวจทางหลวง 
 

 
ตามที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติได้ร่วมกับสำนักงานตำรวจ    

แห่งชาติในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ลงสู ่ “สถานีตำรวจทั่วประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในฐานะ
หน่วยงานในสังกัดกองบังคับการตำรวจทางหลวง สำนักงานตำรวจแห่งชาติซึ่งมีภารกิจในการบริการประชาชนใน
เขตพื้นที่เพื่อสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานีตำรวจและเกิดกลไก  
การมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการจึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนาระบบ
การบริหารราชการการให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใสของสถานีตำรวจทางหลวง 2 กองกำกับการ 5 
กองบ ั งค ับการตำรวจทางหลวง ได ้ดำ เน ินการเตร ียมความพร ้อมร ับการประเม ินค ุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานีตำรวจทางหลวง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 รายละเอียดดังนี้ 

1.การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน  
ภ า ค ร ั ฐ  (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ข อ ง ส ถ า น ี ต ำ ร ว จ ท า ง ห ล ว ง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 แก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในหน่วยงาน  

 พันตำรวจโท เกียรติพร สวัสดิเทพ  สารวัตร สถานีตำรวจทางหลวง 2 กองกำกับการ 5 กองบังคับการ
ตำรวจทางหลวง ได้จ ัดการประชุมชี ้แจงและให้ข้อมูลเกี ่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่                 
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ พร้อมกับได้กำหนดมอบหมายหน้าที่ต่างๆ สำหรับการจัดเตรียมเอกสาร 
ข้อมูลตามหัวข้อที่ 2 ของเอกสารนี้ 
  

  



 

 

2. แนวทางการยกระดบัคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
2.1.การพัฒนาคู่มือการให้บริการประชาชน ทั้งภาษาไทย และภาษาต่างประเทศ 

ภาษา ประเด็นที่ต้องปรับปรุง/พัฒนายกระดับ ผู้รับผิดชอบ 

ภาษาไทย การตรวจทาน ตัวสะกด ให้ถูกต้อง ด.ต.อดิศร  หุตะแพทย์ 

ภาษาอังกฤษ เตรียมความพร้อมสำหรบัการพัฒนาคู่มือ
ฉบับภาษาอังกฤษ 

ด.ต.อดิศร  หุตะแพทย์ 

 

 
 

2.2.การสื่อสาร บทบาท ภารกิจและผลการปฏบิัติงานของสถานีตำรวจทางหลวงให้กับประชาชนได้รับทราบ 

บทบาทภารกิจ ผลการปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ 

การสื่อสารภารกจิ ผา่น Facebook นำผลการปฏิบัติแสดงผา่น Facebook จ.ส.ต.หญิง สตุากา เครือคำน้อย 

 
 
 
 
 
 
 
  



 

 

2.3.ยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปดิเผยข้อมูลสาธารณะ 

ด้าน ประเด็นที่ต้องยกระดับการพัฒนา 

/ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

▪ การจดัทำ OIT 

O1 โครงสร้าง และอำนาจหน้าที่ ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 
ด.ต.อดิศร  หุตะแพทย์ 

จ.ส.ต.หญิง สตุากา เครือคำน้อย 

O2 ข้อมูลผู้บริหารอตัรากำลัง และพื้นที่ทีร่ับผิดชอบ ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 
ด.ต.อดิศร  หุตะแพทย์ 

จ.ส.ต.หญิง สตุากา เครือคำน้อย 

O3 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
ปรับปรุงกฎหมายที่นำเสนอต่อ
ประชาชน 

ร.ต.อ.สยาม  วงค์สม 

O4 ข้อมูลการติดต่อ และช่องทางการถาม-
ตอบ/รับฟังความคดิเห็น 

ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ร.ต.ท.ณฐัวุฒิ  เถ่ือนรอด 

O5 การประชาสัมพันธ์ขอ้มูลข่าวสาร ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ร.ต.ท.ณฐัวุฒิ  เถ่ือนรอด 

O6 ผลการปฏิบัติงานของแต่ละงาน ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 
ด.ต.อดิศร  หุตะแพทย์ 

จ.ส.ต.หญิง สตุากา เครือคำน้อย 

O7 คู่มือการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่ 
ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ด.ต.อดิศร  หุตะแพทย์ 

จ.ส.ต.หญิง สตุากา เครือคำน้อย 

O8 คู่มือการให้บริการประชาชน ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 
ด.ต.อดิศร  หุตะแพทย์ 

จ.ส.ต.หญิง สตุากา เครือคำน้อย 

O9 E–Service 

ประสานงานกับกองบังคับการ
ตำรวจทางหลวงในส่วนของการ
พัฒนาระบบ E-Service ของการ
ขอรถนำขบวน 

ด.ต.อดิศร  หุตะแพทย์ 

O10 สถิติผลการดำเนินงาน ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน จ.ส.ต.หญิง สตุากา เครือคำน้อย 
O11 สถิติการออกใบสั่งในระบบ  
PTM (Police Ticket Management) 

ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน จ.ส.ต.หญิง สตุากา เครือคำน้อย 

O12 สถิติอุบัติเหตุบนทางหลวง ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ด.ต.อดิศร  หุตะแพทย์ 

O13 แผนการใช้จา่ยงบประมาณประจำป ี
และการรายงานผล 

ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ด.ต.อดิศร  หุตะแพทย์ 

O14 สรุปผลการจดัซื้อจดัจ้างรายเดือน ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ด.ต.อดิศร  หุตะแพทย์ 



 

 

ด้าน ประเด็นที่ต้องยกระดับการพัฒนา 

/ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

O15 หลักเกณฑ์การบรหิารและพัฒนากำลังพล ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ด.ต.อดิศร  หุตะแพทย์ 

O16 ช่องทางการแจ้งเรือ่งร้องเรียนการทุจรติ 
และข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริต 

ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ด.ต.อดิศร  หุตะแพทย์ 

O17 ประกาศนโยบายตอ่ต้านการรับสินบน ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ด.ต.อดิศร  หุตะแพทย์ 

O18 การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ด.ต.อดิศร  หุตะแพทย์ 

O19 การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ด.ต.อดิศร  หุตะแพทย์ 
O20 การรายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการ 
ความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ด.ต.อดิศร  หุตะแพทย์ 

O21 
คู่มือหรือแนวทางการปฏิบัติตามมาตรฐานทางจรยิธรรม ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ด.ต.อดิศร  หุตะแพทย์ 

O22 การจดัการทรัพย์สนิของราชการ ของบริจาค    
และการรายงานผล 

ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ด.ต.อดิศร  หุตะแพทย์ 

O23 มาตรการการยกระดับคุณธรรม 
และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ด.ต.อดิศร  หุตะแพทย์ 

O24 การรายงานผลการดำเนินการตามมาตรการ 
การยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน 
หน่วยงาน 

ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ด.ต.อดิศร  หุตะแพทย์ 

 

 
  



 

 

▪ การจัดทำเว็บไซต์/ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 

สารวัตร สถานีตำรวจทางหลวง 2 กองกำกับการ 5 กองบังคับการตำรวจทางหลวง ได้มอบหมายให้            
จ่าสิบตำรวจหญิง สุตากา เครือคำน้อย เป็นผู้จัดทำเว็บไซต์ 

▪ การจัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ 

สารวัตร สถานีตำรวจทางหลวง 2 กองกำกับการ 5 กองบังคับการตำรวจทางหลวง ได้มอบหมายให้             
ดาบตำรวจ อดิศร หุตะแพทย์ เป็นผูจ้ัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 


